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В Молдове около трети де-
тей в возрасте от 7 до 14 лет 
занимаются трудовой дея-
тельностью. В мире свыше 
218 миллионов детей уча-
ствуют наравне с взрослыми 

в полевых работах, трудятся 
в шахтах, на стройках, про-
мышляют попрошайниче-
ством и др. Причем чаще 
всего они работают в тяже-
лых и вредных условиях. В 

результате, ежегодно около 
22 тысяч детей на нашей 
планете погибают в резуль-
тате несчастных случаев на 
производстве.
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Тысячи детей во всем мире погибают 
в результате несчастных случаев на производстве

ТОЧКА ЗРЕНИЯТОЧКА ЗРЕНИЯ

Республика Молдо-
ва является страной с 
высоким уровнем без-
работицы. По данным 

Международного бюро труда, в прошлом 
году безработица у нас составляла 7 про-
центов. В то же время, Республика Молдо-
ва это страна, в которой эксплуатируется 
детский труд. Удивительный парадокс: 
взрослые не могут найти себе рабочее 
место в стране и вынуждены уезжать на 
поиски работы за рубеж либо быть без-
работными. А вот для детей рабочие места 
находятся. Правда, очень скудно оплачи-
ваемые.

Этому положению есть и объяснение: 
бедность. Бедность, для такой страны как 
наша, это объяснение всему, это и причи-
на, и, чаще всего, оправдание всех зол и 
бед. Не можем обеспечить рабочие места 
потому что бедны, не можем защитить де-
тей от эксплуатации, не можем обеспечить 
им право на детство, на достойную жизнь 
опять же потому что бедны.

Это правда, что мы бедны. Об этом знает 
весь мир. Когда говоришь иностранцу, что 
ты родом из Молдовы, он тут же идентифи-
цирует тебя как гражданина самой бедной 
страны в Европе. Но наша самая большая 
проблема в другом. Вся беда в нашем 
менталитете и характере, цепко сковав-
ших нас и не позволяющих найти другой 
подход к проблеме, способный привести к 
ее преодолению. Иначе как объяснить, что 
взрослые являются безработными, а дети 
подвергаются трудовой эксплуатации?

В нынешнем году многие дети в поте 
лица трудились на полях: пропалывали 
виноградники, кукурузные и иные план-
тации. Этот труд, из-за невообразимо 
знойной погоды, оказался напрасным, 
равно как и труд взрослых. В этом году 
труд большинства оказался непродуктив-
ным. Правда, детский труд всегда является 
непродуктивным. Эксплуатация детского 
труда не выведет страну из нищеты, на-
против, лишь еще больше усугубит бед-
ность.

Республика Молдова, страна, в которой 
взрослые безработные, а дети работают
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Представители трех неправительственных 
организаций – Центра ресурсов по правам 
человека (CReDO), «Amnesty International 
Moldova» и «Promo-Lex» заявили на пресс-
конференции 19 июля, что предложенные 
недавно депутатами изменения в Закон о 
парламентских адвокатах не способны ввести 
эффективный механизм предупреждения 
пыток.

Напомним, что на заседании от 18 июля 
парламентская Комиссия по правам человека 
рассмотрела проект закона, предусматриваю-
щий учреждение такого механизма. Согласно 
проекту, изначально разработанному Ми-
нистерством юстиции, предусматривалось 
создание национального органа по инспекти-
рованию мест заключения в целях предупреждения 
пыток. В состав этого органа предполагалось вклю-
чение парламентского адвоката, наделенного полно-
мочиями в области защиты прав лиц, лишенных 
свободы, назначаемого парламентом. Помимо этого, 
предусматривалось создание при парламентском 
адвокате консультативного совета из представителей 
гражданского общества. Однако, в процессе рас-
смотрения законопроекта Комиссия по вопросам 
права, назначениям и иммунитету предложила ряд 

поправок, которые исключают положения, предусма-
тривающие создание национального органа по ин-
спектированию мест заключения в целях предупреж-
дения пыток и участие в этом органе представителей 
гражданского общества. Комиссия по вопросам пра-
ва предложила наделить всеми этими полномочиями 
трех ныне действующих парламентских адвокатов. 
Поправки комиссии были приняты парламентом в 
первом чтении на пленарном заседании от 20 июля.

ГРАЖДАНСКОЕ ОБЩЕСТВО:
национальный механизм предупреждения 

пыток будет неэффективным
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Государство защищает ребенка от экономической эксплуатации и от выполнения любой 
работы, представляющей опасность для его здоровья или служащей препятствием в по-
лучении им образования либо наносящей ущерб его физическому, умственному, духовному и 
социальному развитию.

Статья 11, часть 3, Закон Республики Молдова о правах ребенка
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Дети подвергаются 
трафику для 
трансплантации 
органов, 
попрошайничества, 
сексуальных услуг
Координатор программ Нацио-

нального центра по предупреждению 
злоупотреблений по отношению к детям 
Светлана Хараз уточнила, что определя-
ющим фактором детского труда является, 
в частности, бедность. Тяжелые формы 
детского труда предполагают условия 
труда, предоставляющие опасность для 
их здоровья и развития, использование 
детей в нелегальных видах деятельности 
– попрошайничестве, торговле наркотика-
ми, детской проституции и порнографии 
и др. Согласно Конвенции ILO 182, 
ратифицированной Пар-
ламентом Республики 
Молдова в феврале 
2002 года, трафик 
это тяжелая 
форма дет-
ского труда. 
С в е т л а н а 
Хараз по-
ведала нам: 
«Детей про-
дают для 
попрошай-
н и ч е с т в а , 
сексуальных 
услуг. Когда 
ребенка привоз-
ят из одного из сел 
Республики Молдова в 
столицу и заставляют про-
сить милостыню на улицах го-
рода (местный трафик), его привозят 
для оказания определенных услуг, а доход 
поступает в карман взрослых. Это явная 
форма злоупотребления по отношению к 
ребенку. Например, завербованную тра-
фикантами женщину убедили взять своих 
детей, 12-летнего мальчика и 8 девочку, 
в Польшу. Там их подвергли избиениям 
и вынудили заниматься попрошайниче-
ством: девочку – сидя на асфальте, а маль-
чика – в инвалидной коляске. Целый день 
здоровый ребенок был вынужден сидеть 
с согнутыми в коленях ногами. Они про-
были в Польше около полугода. Пытались 
бежать, но их поймали, подвергли побоям 
и истязаниям – лишали воды и еды, запре-
щали купаться и др… 

В Республике Молдова, особенно 
в селах, очень острой является 

проблема эксплуатации 
детского труда. Одна 

девочка не ходила в 
школу из-за того, 

что нянчила 
ребенка соседей 

за мизерную 
плату. В по-
добных ситу-
ациях риска 
ока зыв ае тся 
много детей, 

ос тавленных 
уехавшими на 

заработки за ру-
беж родителями 

на попечении де-
дов, родственников. 

В своей деятельности мы 
столкнулись со случа-
ем, когда несовершен-
нолетние девочка  и 

ее братья ухажи-
вали за своей 

п р е с т а р е л о й 
бабушкой в 

в о з р а с т е 
свыше 70 
лет и вы-

полняли всю работу 
по хозяйству – ухаживали за домашним 
скотом, работали в поле…

Взрослым неведомы последствия ис-
пользования детей на опасных и тяжелых 
работах, а дети, в свою очередь, не осозна-
ют опасность трудовой эксплуатации для 
их здоровья и дальнейшего развития.

Эксплуатация 
детского труда 
– тяжелая форма 
злоупотребления
Такие дети рано взрослеют, становятся 

эдакими маленькими старичками, с мен-
талитетом взрослых людей, теряют всяче-
ский интерес к учебе, все их интересы сво-
дятся к домашним заботам. В результате 
они перестают ходить в школу и нередко 
попадают в тенета преступной деятельно-
сти. Детский труд приводит как к психи-
ческим, так и физическим последствиям, 
которые представляют наибольшую опас-
ность для детского организма – деформи-
руется костная система, возникают боли в 
позвоночнике, заболевания почек, легких 
и др. Детей привлекают к работам по про-
изводству строительных материалов, коп-
чению сельди, покраске шерсти, добыче 
камня, на уборке и переработке табака, на 
прополке (с большим риском солнечного 
удара, пищевых отравлений, физических 
травм и др.). Работают дети и на зерновых 
токах, на которые поступает и проходит 
первичную обработку убранный урожай 
зерновых культур, и где нередки несчаст-
ные случаи подчас даже со смертельными 
исходами. Шестнадцатилетний Александр 
лишился двух пальцев, работая на кон-
вейерной линии по забору зерна. В другом 
случае, о котором сообщила Инспекция 
труда, 11-летний мальчик упал в зерновой 
бункер и его засыпали тоннами пшеницы, 
в результате чего он погиб от удушья.

В ответ на запрос газеты «Мое Право» 

координатор проекта «Предупреждение 
насилия и торговли детьми» организации 
ЮНИСЕФ  в Молдове Виорика Крецу за-
явила, что ЮНИСЕФ в курсе и признает, 
что использование детского труда явля-
ется распространенным явлением и се-
рьезной проблемой для Республики Мол-
дова. По ее утверждениям, эксплуатация 
детского труда является одной из форм 
злоупотреблений, а предупреждение зло-
употреблений и насилия по отношению 
к детям является одним из приоритетов 
ЮНИСЕФ. Так, эта тема затрагивается в 
ходе всех акций и мероприятий, организу-
емых ЮНИСЕФ. Например, в настоящее 
время ЮНИСЕФ оказывает правитель-
ству поддержку в  организации нацио-
нальной сети социальных помощников, 
а предупреждение насилия и злоупотре-
блений по отношению к детям является 
одной из важных тем в ходе подготовки и 
обучения таких кадров.

Риски для развития 
и здоровья ребенка 
колоссальные
В свою очередь, координатор про-

грамм Международной программы по 
исключению детского труда (ILO-IPEC), 
проводимой в рамках Международной ор-
ганизации труда (МОТ), Виорика Гимпу 
сообщила, что сведения о детском труде 
очень редко появляются в статистических 
данных, фактически, это явление остается 
вне внимания компетентных органов. В 
результате, детям не обеспечивается над-
лежащая защита. В большинстве случаев, 
детский труд используется неформально, 
то есть, вне регулируемых законом рамок 
трудовой деятельности, недекларирован-
ными работодателями, экономическая 
деятельность которых сокрыта от фи-
скальных органов и инспекции труда. 
По данным исследования, проведенного 
IPEC, из 145 детей в возрасте 10-17 лет: 
87 процентов детей выполняют сельско-
хозяйственные работы, из которых 32 
процента назвали этот вид трудовой дея-
тельности как тяжелый для их возраста; 36 
процентов детей не посещают школу из-за 
того, что родители привлекают их к сель-
скохозяйственным работам; 28 процентов 
детей работают в пользу других хозяйств, 
а вознаграждением за их труд (платой 
или продовольственными продуктами) 
пользуется вся семья; 34 процента детей 
пострадали от несчастных случаев в ходе 
трудовой деятельности.

ЕКАТЕРИНА ДЕЛЕУ

Государства-Государства-
участники признают участники признают 

право ребенка на защиту от право ребенка на защиту от 
экономической эксплуатации и от экономической эксплуатации и от 

выполнения любой работы, которая выполнения любой работы, которая 
может представлять опасность для может представлять опасность для 

его здоровья или служить препятствием его здоровья или служить препятствием 
в получении им образования, либо в получении им образования, либо 

наносить ущерб его здоровью и наносить ущерб его здоровью и 
физическому, умственному, духовному, физическому, умственному, духовному, 

моральному и социальному моральному и социальному 
развитию.развитию.

Статья 32 , Конвенция ООН 
о правах ребенка

Исполнительный директор Центра ресурсов по правам человека (CReDO) Серджиу Остаф 
заявил, что в случае принятия предложений Комиссии по вопросам права парламентские 
адвокаты окажутся под непомерным бременем множества заявлений заключенных и просто 
будут не в состоянии справиться ни со своими нынешними обязанностями, ни теми новыми 
функциями, которыми будут наделены парламентом. «Внесенные изменения в названный 
законопроект снижают способность института парламентского адвоката справиться с этими 
обязанностями из-за неизбежного увеличения объема работы», - сказал Серджиу Остаф.

Исполнительный директор «Amnesty International Moldova» Евгений Голощапов заявил, 
что парламент может таким образом сорвать выполнение обязательств Республики Молдова 
по эффективной борьбе и предупреждению актов пыток, взятых в рамках Факультативного 
протокола к Конвенции ООН против пыток.

Исполнительный директор Хельсинского комитета по правам человека в Молдове Тео 
Кырнац также подверг критике намерения депутатов. «Многие европейские государства по-
сле ратификации этого факультативного протокола последовали  идее, предложенной Комис-
сией по правам человека, наделив этой функцией национальных парламентских адвокатов. 
Через некоторое время оказалось, что они не могут справиться с этими полномочиями. И 
тогда они прибегли к созданию специального учреждения, в обязанности которого защита 
прав лиц, лишенных свободы. Поэтому мы выступаем за создание специального учреждения, 
а именно омбудсмена по защите лиц, лишенных свободы, которое обладало бы финансовой 
независимостью, большим сроком полномочий чем у парламентариев с тем, чтобы оградить 
этот институт от влияния парламента в деле предупреждения и борьбы с пытками», - добавил 
Тео Кырнац.

В этом контексте Центр ресурсов по правам человека (CReDO) разработал и представил 
доклад о возможностях выполнения положений Факультативного протокола к Конвенции 
против пыток (OP CAT) в Республике Молдова. Исследование описывает нынешние ин-
ституциональные рамки и их показательность для определения и создания национального 
механизма по реализации конвенции, а также целесообразные международные инструменты 
для достижения целей OP CAT.

ТАТЬЯНА КУРТЕСКУ

Штефан СЕКЭРЯНУ, председатель парламентской Комиссии Штефан СЕКЭРЯНУ, председатель парламентской Комиссии 
по правам человека, депутат ХДНП:по правам человека, депутат ХДНП:

Это всего лишь робкая 
попытка решить проблему

«Поправками, внесенными парламентской Комиссии по вопросам права, назначени-
ям и иммунитету, исключено очень много элементов из первоначального проекта, что 
вызвало недовольство неправительственных организаций, действующих в этой области. 
Я считаю, что было бы лучше, если парламент принял первоначальный вариант, пред-
ложенный Министерством юстиции. Все же, проект закона в нынешнем варианте пред-
усматривает несколько мер, которые надлежит принять правительству для улучшения 
этого механизма в будущем. Этот проект в его нынешнем варианте приведет преимуще-
ственно к попытке, а не к непосредственному созданию эффективного механизма». 

Валерий ГАРЕВ, депутат ПКРМ:Валерий ГАРЕВ, депутат ПКРМ:

Мы наделили омбудсменов 
дополнительными полномочиями

Одним из парламентариев, проголосовавших в первом чтении за проект закона о 
парламентских адвокатах с поправками, предложенными Комиссией по вопросам права, 
назначениям и иммунитету, на пленарном заседании парламента от 20 июля текущего 
года, является депутат от ПКРМ Валерий Гарев, заместитель председателя парламент-
ской Комиссии по национальной безопасности, обороне и общественному порядку. 
Вот как он объяснил свой выбор: «Парламентские адвокаты наделены несколькими 
дополнительными полномочиями, непосредственно связанными с частью функций, 
предусматриваемых ныне действующим законом».

Гражданское общество: национальный механизм предупреждения пыток будет неэффективным

Тысячи детей во всем мире погибают в результате несчастных случаев на производстве
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1. Право на ежегодный оплачиваемый отпуск гарантируется всем работникам.

2. Правом на ежегодный оплачиваемый отпуск пользуется каждый работник, работа-
ющий на основании индивидуального трудового кодекса.

Статья 112, части 1 и 3, Трудовой кодекс Республики Молдова Важно

Лето это сезон отпусков и кани-
кул. Ежегодный оплачиваемый 
отпуск – это очень важный эле-
мент права на отдых, которым 
обладают все работники и кото-
рое гарантируется законом. Это 
право не может быть нарушено 
ни одним работодателем и ни 
один гражданин не может от-
казаться от этого права.

Согласно Трудовому кодексу Респу-
блики Молдова от 30.052003 года, всту-
пившему в силу с 01.10.2003 г., каждый 
работник имеет право на предоставление 
ежегодного оплачиваемого отпуска, не-
оплачиваемых отпусков (отпусков без 
сохранения заработной платы) и социаль-
ных отпусков.

Ежегодный оплачиваемый отпуск мо-
жет предоставляться в любое время года с 
соблюдением порядка, предусмотренного 
законом. Он не может предоставляться 
произвольно, по желанию работника, или 

самоуправно, по желанию работодателя, а 
только в строгом соответствии с графиком 
отпусков, который должен составляться 
на каждом предприятии. Планирова-
ние ежегодных отпусков производится 
работодателем по согласованию с пред-
ставителями работников и утверждается 
не менее чем за две недели до окончания 
календарного года.

Конференциар университета, доктор 
права Елена Белей сообщила нам, что при 
разработке графика отпусков следует учи-
тывать как пожелания работников, так и 
потребности эффективного функциони-
рования предприятия. «Оплачиваемый 
отпуск за первый год работы предостав-
ляется работнику только по истечении 
шести месяцев его непрерывной работы 
на предприятии. До истечения шести 
месяцев работы на предприятии опла-
чиваемый отпуск предоставляется лишь 
беременным женщинам, работникам в 
возрасте до восемнадцати лет, работни-
кам, трудоустроенным в порядке пере-
вода с одного предприятия на другое», 
- добавила Елена Белей.

Ни одному 
работнику не может 
быть отказано в 
предоставлении 
ежегодного 
оплачиваемого отпуска
Минимальная продолжительность 

ежегодного оплачиваемого отпуска – 28 
календарных дней без учета нерабочих 
праздничных дней. Некоторым категори-
ям работников может быть установлена 
иная продолжительность оплачиваемого 
отпуска, то есть, предоставлены до-
полнительные дни сверх минимальной 
продолжительности отпуска. Например, 
государственным служащим со стажем 
работы свыше пяти, десяти или пятнад-
цати дней предоставляется два, четыре 
и, соответственно, шесть дополнительных 
дней к тем 28 официально гарантирован-
ным дням оплачиваемого отпуска. Пре-

подавательские кадры университетских 
и доуниверситетских учебных заведений 
(колледжей, лицеев, гимназий и обще-
образовательных школ всех видов) имеют 
право на ежегодный оплачиваемый от-
пуск продолжительностью в 62 кален-
дарных дня, а преподавательские кадры 
дошкольных учреждений отдыхают 42 
календарных дня. Как отмечает Елена 
Белей, лицам, работающим во вредных 
условиях, предоставляются дополнитель-
ные дни отпуска.

«Нынешнее законодательство Респу-
блики Молдова повысило роль социаль-
ного партнерства, предоставив возмож-
ность коллективных переговоров по обе-
спечению на предприятиях различных 
отраслей экономики более выгодных 
условий организации отпусков», - доба-
вила Елена Белей. Так, между Министер-
ством сельского хозяйства и пищевой 
промышленности Республики Молдова в 
качестве центрального органа профиль-
ного публичного управления, отраслевым 
патронатом, представленным Нацио-
нальной федерацией патроната сельского 
хозяйства и пищевой промышленности, 
и Агропромышленным агентством 
«Молдова-Вин», профсоюзами агропро-
мышленного сектора, представленными 
Национальной федерацией профсоюзов 
сельского хозяйства и продовольствия Ре-
спублики Молдова «Agroindsind», достиг-
нута договоренность о предоставлении 
работникам данной отрасли дополнитель-
ного оплачиваемого отпуска по семейным 
обстоятельствам, выраженного в рабочих 
днях, в следующих случаях:

- бракосочетание работника – 5 дней
- бракосочетание детей работника – 3 

дня
- рождение или усыновление ребенка 

- 3 дня
- смерть родственников I степени 

(родителей, супруга, супруги, детей) 
– 5 дней 

- смерть родственников II степени (де-
дов, брата, сестры) – 3 дня

- женщинам с детьми – учащимися I-
IV классов – 1 день в начале учебного 
года

- призыв в армию одного из членов 
семьи – 1 день.

Ежегодный отпуск всегда является 
оплачиваемым. За период ежегодного 
оплачиваемого отпуска работнику при-
читается отпускное пособие, размер 
которого не может быть меньше заработ-
ной платы. Согласно части 3 статьи 117 
Трудового кодекса, работодатель обязан 
выплатить работнику отпускное пособие 
не менее чем за три календарных дня до 
начала отпуска. Если работник просит 
предоставить ему неоплачиваемый от-
пуск, он не может претендовать на какое-
либо отпускное пособие. 

Согласно действующему законода-
тельству Республики Молдова, ни одному 

работнику не может быть отказано в 
предоставлении оплачиваемого отпуска. В 
соответствии с графиком отпусков рабо-
тодатель обязан принять все необходимые 
меры для того, чтобы работники каждый 
календарный год использовали оплачива-
емые отпуска. Поэтому о времени начала 
отпуска работник должен быть письменно 
извещен не менее чем за две недели до его 
начала. Естественно, могут возникнуть 
ситуации, когда предоставление отпуска 
работнику в текущем году может неблаго-
приятно отразиться на работе предпри-
ятия. В исключительных случаях, отпуск 
может быть перенесен на следующий 
рабочий год, но только с согласия работ-
ника и представителей работников. Тогда 
в следующем году работник будет иметь 
право на два отпуска, которые могут быть 
совмещены или разделены на части по его 
письменному заявлению. «Ни под каким 
предлогом не допускается непредоставле-
ние или перенесение ежегодного оплачи-
ваемого отпуска работникам в возрасте 
до восемнадцати лет, а также работникам, 
имеющим право на дополнительный от-
пуск в связи с работой во вредных услови-
ях. Закон запрещает также непредоставле-
ние ежегодного оплачиваемого отпуска в 
течение двух лет подряд или замену неис-
пользованного ежегодного оплачиваемого 
отпуска денежной компенсацией.

В случае ущемления 
права на отдых 
работник вправе 
обратиться в суд
Заместитель начальника управления 

по мониторингу выполнения трудового 
законодательства Инспекции труда Адри-
ан Бобейкэ поведал нам, что работнику 
следует обратиться в Инспекцию труда, 
если ему неправомерно отказывают в 

предоставлении ежегодного оплачивае-
мого отпуска. «В случае обращения граж-
данина в Инспекцию труда с жалобой на 
работодателя, который необоснованно 
отказывает ему в предоставлении еже-
годного оплачиваемого отпуска, инцидент 
рассматривается специальной комиссией. 
Если устанавливается, что работодатель 
нарушил Трудовой кодекс, эксперты Ин-
спекции труда решением обязывают его 
предоставить работнику заслуженный 
отпуск. Если работодатель не подчиня-
ется решению Инспекции труда, работ-
ник имеет полное право обратиться в 
судебную инстанцию», - отметил Адриан 
Бобейкэ.

«Фактически, нарушения права на 
отпуск могут быть самыми разнообраз-
ными. Особенно тяжким нарушением яв-

ляется непредоставление отпуска вообще 
или уклонение от составления графика 
отпусков. Если в первом случае работника 
полностью лишают его законного права, 
то во втором случае возникают недораз-
умения в осуществлении этого права. 
Довольно частым нарушением является 
невыплата или запоздалая выплата от-
пускного пособия. В таких случаях 
работнику надлежит предварительно об-
ратиться с ходатайством к работодателю, а 
если последний в течение 10 календарных 
дней со дня регистрации соответствую-
щего заявления не отвечает, работник 
вправе обратиться с иском в суд. В соот-
ветствии с частью 3 статьи 330 Трудового 
кодекса РМ, в случае задержки по вине 
работодателя выплаты отпускного посо-
бия, причитающегося работнику, ему вы-

плачиваются дополнительно за каждый 
день задержки 0,1 процента от суммы, не 
выплаченной в срок», - добавила доктор 
права Елена Белей.

Работодатель не вправе уволить работ-
ника, потребовавшего предоставления 
ему отпуска, неважно какого – оплачива-
емого или неоплачиваемого. Встречаются 
ситуации, когда у работника есть веские и 
крайне обоснованные мотивы для предо-
ставления неоплачиваемого отпуска, но 
работодатель отказывает в предоставле-
нии отпуска и увольняет работника за 
отсутствие на работе без уважительной 
причины. В таких случаях работнику 
целесообразно обеспечить себя дока-
зательствами обоснованности своего 
отсутствия на работе для представления 
таковых в суд.

Ежегодные оплачиваемые отпуска 
полагаются всем работникам без исклю-
чения, независимо от того, трудятся ли 
они на государственном или на частном 
предприятии. В частном секторе положе-
ние работника зависит большей частью 
от результатов двусторонних переговоров 
с работодателем. Но даже без каких-либо 
двусторонних договоренностей, установ-
ленный законом минимум является га-
рантией, обеспечивающей защиту права 
на отпуск работников частного сектора.

Неоплачиваемый отпуск, называемый 
также отпуском без сохранения заработ-
ной платы, предоставляется только по 
обоюдному согласию между работником 
и работодателем и продолжительностью 
не более 60 календарных дней. Такой 
отпуск предоставляется по семейным 
обстоятельствам и другим уважительным 
причинам работника.

Социальные отпуска предоставляются 
в качестве государственного страхования 
в различных ситуациях временной не-
трудоспособности работников, таких как: 
медицинский отпуск; отпуск в связи  бере-
менностью и родам и частично оплачива-
емый отпуск по уходу за ребенком в воз-
расте до 3 лет; дополнительный отпуск без 
сохранения заработной платы по уходу за 
ребенком в возрасте от трех до шести лет; 
отпуск работнику, усыновившему ново-
рожденного ребенка или установившему 
над ним опеку. Как правило, социальные 
отпускные пособия выплачиваются из 
бюджета государственного социального 
страхования. 

АЛЕКСЕЙ ЛУНГУ

Каждый работник имеет право на отпуск

Участвующие в настоящем Пакте государства признают право 
каждого лица на справедливые и благоприятные условия труда, включая, 
в частности, отдых, досуг и разумное ограничение рабочего времени и 
оплачиваемый периодический отпуск, равно как и вознаграждение за 
праздничные дни.

Статья 7, пункт d), Международный пакт об экономических, 
социальных и культурных правах от 16.12.1996

Елена БелейЕлена Белей

Адриан БобейкэАдриан Бобейкэ
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Каждый обвиняемый в совершении уголовного преступления считается не-

виновным, до тех пор пока его виновность не будет установлена законным по-
рядком. 

Статья 6, часть 2, Европейская конвенция по защите прав 
человека и основных свободСобытие

«Мы проигрываем очень 
много процессов в Европей-
ском суде по правам челове-
ка (ЕСПЧ). Это, фактически, 
значит, что в Республике 
Молдова не соблюдаются 
права человека», - кон-
статировал председатель 
парламентской Комиссии по 
правам человека Штефан 
Секэряну в ходе состояв-
шихся 19 июля в законода-
тельном органе слушаний 
по вопросу о причинах 
осуждения Республики 
Молдова в ЕСПЧ. Эти слу-
шания были организованы 
совместно  Комиссией по во-
просам права, назначениям 
и иммунитету и Комиссией 
по правам человека Парла-
мента Республики Молдова.

Штефан Секэряну утверждает, что 
европейское будущее Республики Мол-
дова может быть перечеркнуто из-за 
плачевной ситуации в области защиты 
прав человека.

«Республике Молдова предстоит 
выдержать серьезный и важный экза-
мен, поскольку до конца текущего года 
мы должны доложить о порядке вы-
полнения положений Плана действий 
Республика Молдова – Европейский 
союз. Нам нужно отчитаться, а раздел 
«Права человека» в Плане действий РМ 
– ЕС является одним из пяти разделов, 
по которым в республике есть серьез-
ные проблемы», - заявил председатель 
парламентской Комиссии по правам 
человека.

Судебные 
инстанции 
недостаточно 
применяют 
юриспруденцию 
Европейского суда
Как утверждает представитель пра-

вительства в ЕСПЧ Владимир Гросу, 
в первой половине 2007 года в ЕСПЧ 
были вынесены решения по 24 искам 
против Республики Молдова, в кото-
рых констатировалось нарушение как 
минимум одного права по каждому 
делу. В то же время, снято с производ-
ства 17 исков.

Владимир Гросу говорит, что в 
последнее время увеличилось число 

осудительных решений против Ре-
спублики Молдова в ЕСПЧ по статье 
3 Европейской конвенции по защите 
прав человека и основных свобод в 
связи с жалобами на условия содер-
жания в заключении, а также на бес-
человечное, грубое или унижающее 
достоинство обращение. «Вызывает 
беспокойство и тот факт, что в теку-
щем году ЕСПЧ констатировал шесть 
случаев необоснованного или незакон-
ного содержания граждан под арестом. 
Значительная часть этих осудительных 
решений обусловлена изъянами зако-
нодательства. На мой взгляд, судебные 
инстанции недостаточно применяют 
юриспруденцию Европейского суда по 
правам человека и его принципы», - за-
явил Владимир Гросу.

Генеральный прокурор Республики 
Молдова Валериу Гурбуля считает, 
что недостатки практики уголовного 
преследования всегда будут причиной 
осуждения Республики Молдова в 
ЕСПЧ.

Начиная с 1 ноября 1998 года, в 
ЕСПЧ было подано свыше 2.800 ис-
ков против Республики Молдова. До 
настоящего времени ЕСПЧ вынесло 
70 решений по осуждению Республи-

ки Молдова. В большинстве случаев 
Республика Молдова осуждена из-за 
несоблюдения условий содержания в 
заключении, права на собственность, 
грубого и бесчеловечного отношения к 
заключенным, неисполнения органами 
власти судебных решений и др.

По мнению председателя Высшего 
совета магистратуры Николае Клима, 
вину за большое число проигранных 
в ЕСПЧ процессов несут не только 
судебные инстанции. «Эту проблему 
следует детально проанализировать 
каждому учреждению и взять на себя 
ту часть ответственности, которая 
приходиться на его долю», - добавил 
Николае Клима.

Директор Центра по борьбе с эконо-
мическими преступлениями и корруп-
цией (ЦБЭПК), генерал полиции Ва-
лентин Межинский заявил, что многие 
подсудимые обращаются в ЕСПЧ для 
того, чтобы избежать наказания за со-
вершенные преступления. Межинский 
сказал, что они пытаются ввести в за-
блуждение международные инстанции 
и национальные правоохранительные 
органы и отвлечь внимание от сути 
расследуемых дел.

В ответ на просьбу рассказать о 
соблюдении прав человека в след-
ственном изоляторе ЦБЭПК генерал 

полиции Валентин Межинский отме-
тил, что возглавляемое им учреждение 
делает все возможное для того, чтобы 
права заключенных не нарушались. 
Он считает, что вопреки некоторым 
решениям, вынесенным Европейским 
судом, в следственном изоляторе  
ЦБЭПК права человека не наруша-
ются. Как ни странно, он, к нашему 
изумлению, заявил, что некоторые за-

ключенные даже счастливы находить-
ся в изоляторе ЦБЭПК. «От некоторых 
бывших заключенных следственного 
изолятора ЦБЭПК поступили письма 
благодарности за адекватные условия 
содержания под арестом. Некоторые 
даже просили оставить их здесь, не 
переводить в другие изоляторы», - за-
явил руководитель ЦБЭПК.

Председатель Ассоциации «Юристы 
за права человека» Виталий Нагачев-
ский заявил, что для сокращения числа 
жалоб в ЕСПЧ недостаточен лишь 
более строгий контроль в судебной 
системе. Виталий Нагачевский счита-
ет, что для этого нужны радикальные 
изменения. «До тех пор, пока у власти 
Партия коммунистов, число исков в 
ЕСПЧ против Республики Молдова не 
уменьшится. Нынешнее правитель-
ство держит под контролем судебную 
власть. В результате органы право-
судия выносят незаконные  решения, 

противоречащие нормам Конвенции 
по правам человека», - отметил Вита-
лий Нагачевский.

Каждый в случае спора о его гражданских правах и обязанностях 
или при предъявлении ему любого уголовного обвинения имеет право 
на справедливое и публичное разбирательство дела в разумный срок 
независимым и беспристрастным судом, созданным на основании за-
кона. 

Судебное решение объявляется публично, однако пресса и публика 
могут не допускаться на судебные заседания в течение всего процесса 
или его части по соображениям морали, общественного порядка или 
национальной безопасности в демократическом обществе, а также 
когда того требуют интересы несовершеннолетних или для защиты 
частной жизни сторон, или - в той мере, в какой это, по мнению суда, 
строго необходимо - при особых обстоятельствах, когда гласность 
нарушала бы интересы правосудия. 

Статья 6, часть 1, Европейская конвенция по защите прав 
человека и основных свобод

Молдова проигрывает процесс за 
процессом в ЕСПЧ. Кто в ответе за это?

Министр юстиции Министр юстиции ВИТАЛИЙ ВИТАЛИЙ ПЫРЛОГ:ПЫРЛОГ:

Молдаване пользуются правом 
обращения в международные 
инстанции
Число подаваемых жалоб в 

ЕСПЧ наводит нас на размыш-
ления: почему эти дела дошли до  
ЕСПЧ и почему они не нашли адек-
ватного разрешения в Республике 
Молдова? С принятием новых 
кодексов улучшилась ситуация в 
области защиты прав человека. 
Нужно отметить, что и неправи-
тельственные организации на-
чали интенсивнее действовать в 
этой области. Отрадно, что наши 
граждане лучше знают свои права 
и пользуются возможностью обра-
щаться в международные инстан-
ции. Все же, в этой области все еще 
бытует очень много негативных 
элементов, которые обусловлены 
и менталитетом судей, прокуроров, всех задействованных в актах право-
судия. Однако, очень часто не исполняются решения судебных инстанций и, 
думаю, что это делается преднамеренно. Я согласен с тем, что в таких случаях 
государство заслуживает осуждения, а правительство обязано возмещать 
причиненный ущерб.

По поводу применения пыток в пенитенциарных учреждениях могу ска-
зать, что этого явления уже не существует. Ситуация по этому разделу силь-
но изменилась. Я оптимист и считаю, что положение измениться к лучшему.

Страницу подготовил АЛЕКСЕЙ ЛУНГУ

ВЛАДИМИР ГРОСУ, 
Представитель 

правительства в ЕСПЧ

ВАЛЕРИУ ГУРБУЛЯ, 
Генеральный прокурор 

Республики Молдова

ВАЛЕНТИН МЕЖИНСКИЙ, 
Директор ЦБЭПК

ВИТАЛИЙ НАГАЧЕВСКИЙ, 
Председатель Ассоциации 

«Юристы за права человека»
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Право на свободу передвижения
(1) Право на свободу передвижения по стране гарантируется.
(2) Каждому гражданину Республики Молдова обеспечивается право поселяться или пребывать в лю-

бом населенном пункте страны, выезжать из страны, эмигрировать из нее и возвращаться в нее. 

Статья 27, Конституция Республики МолдоваРасследование

Нарушение права на свободу передвижения – одно из 
самых тяжких злоупотреблений в Республике Молдова

- В числе наиболее часто нарушаемых прав в 
Приднестровье право на свободу передвиже-
ния. В каких действиях приднестровских вла-
стей проявляются эти нарушения? 

- Ассоциация «Promo-Lex» вскоре выпустит 
Доклад о состоянии прав человека в Молдове в 
2006 году, в котором право на свободу передвиже-
ния является одной из самых серьезных и острых 
проблем, как для жителей региона, так и для тех, 
кто ездит в Приднестровье или пересекает тран-
зитом восточную зону страны. Даже размещение 
нелегальных постов на Днестре способствует 
созданию препятствий для свободного передви-
жения. Проблема постов обусловлена наруше-
нием главного документа, подписанного между 
конфликтующими сторонами 21 июля 1992 года 
(Молдавско-российский договор “Ельцина-Сне-
гура”), которым правительства России и Молдовы 
обязались обеспечить условия для возвращения 
беженцев домой и немедленного устранения всех 
препятствий ввиду обеспечения свободного пере-
движения товаров, ценностей и людей с обоих 
берегов Днестра.

Что касается возвращения беженцев, то они не 
только не вернулись в родные края, а напротив, за 

истекшие 15 лет их число увеличилось. Ассоци-
ации «Promo-Lex» известны подобные случаи и 
следует сказать, что защита прав  граждан страны, 
независимо от места их пребывания, а тем более 
на территории собственной страны, является ис-
ключительной обязанностью конституционных 
властей. Кишиневские власти никак и ничем не 
обеспечивают защиту граждан от  тяжких злоупо-
треблений и грубых нарушений прав человека.

Но вернемся к проблеме свободы передвижения, 
которую можно проанализировать с трех точек 
зрения:

1. Под равнодушными взорами кишиневского 
правительства Тирасполь ввел 100-процентное 
налогообложение всех товаров и продуктов, пере-
возимых через Днестр. Таким образом, предпри-
ятия Молдовы терпят колоссальные убытки из-за 
невозможности реализации своей продукции на 
территории всей страны.

2. Для транзита или посещения приднестров-
ского региона определенные категории молдав-
ских граждан обязаны ежедневно платить «мигра-
ционную пошлину» (граждане России и Украины 
освобождены от этого). Несмотря на наличие мно-
жества жалоб, создается впечатление, что власти 
не хотят или же не способны решить проблему и 
устранить этот серьезный барьер на пути свободы 
передвижения. Некоторые жители региона, рабо-
тающие на предприятиях правобережья Днестра, 
вынуждены ежедневно платить по 8-9 леев. Та же 
история и с приднестровцами, имеющими близ-
ких родственников на правобережье.

3. После того как большинство населения ре-
гиона было вынуждено или даже принудительно 
заставлено принять приднестровское «граж-
данство», жителей региона принуждают также 
регистрировать свои автотранспортные средства 
в Приднестровье. Это также способствует нару-
шению права на свободу передвижения, так как 
автомобилям с «приднестровскими» номерными 
знаками разрешается выезд только в бывшие 
советские государства, и они не могут выезжать 

на территорию государств Европейского союза. 
А тех, кто осмеливается противиться этим «по-
рядкам», наказывают штрафами, конфискацией 
автомобилей, судебными исками, всячески пре-
следуют  и даже угрожают смертью по телефону. 
Кишиневские власти ограничиваются лишь реги-
страцией подобных инцидентов и ждут результа-
тов, не прилагая к тому никаких усилий. Считаем, 
что люди, несущие расходы из-за ущемления 
свободы передвижения, должны потребовать от 
правительства возмещения убытков, то есть, вы-
плаченных ими сумм. Правительство должно по-
нимать, что решение этих проблем больше нельзя 
откладывать, что граждан следует оградить от их 
пагубных последствий. Жители приднестровского 
региона являются полноправными гражданами, 
и любая из вышеописанных ситуаций является 
дискриминацией, заслуживающей осуждения 
с точки зрения Конституции и международных 
трактатов.
- У этого нарушения есть и экономическая 

подоплека. Каков примерно поток людей, 
въезжающих/выезжающих из Приднестровья? 
Подсчитал ли кто-нибудь, какую сумму ежегод-
но взимают на границе сепаратистские власти?

- К сожалению, проблемы создают не только 
представители Тираспольского режима. К при-
меру, Ассоциация «Promo-Lex» представляла в 
национальных судебных инстанциях жителей Ду-
бэсарского района, ставших жертвами злоупотре-
блений молдавских таможенников в Сэнэтэука, 
где все жители зоны подвергаются таможенным 
процедурам на Днестре (кстати, суд принял ре-
шение в пользу пострадавших). Таможенному 
департаменту следует обучить своих сотрудников 
цивилизованной, европейской манере поведения, 
а не советского образца. Естественно, нет никаких 
расчетов или учета сумм, неправомерно взимае-
мых с граждан. В этом смысле «Promo-Lex» при-
зывает всех пострадавших от злоупотреблений 
не мириться больше с подобными ситуациями и 

обращаться как к властям, так и к неправитель-
ственным организациям по защите прав человека 
для защиты своих интересов и прав, гарантиро-
ванных Конституцией.
- Если говорить о правах человека, каковы 

последствия введенных сепаратистами огра-
ничений на передвижение для гражданского 
населения?

- Последствия негативные. Население региона 
лишено доступа к информации и воспитанию в 
духе демократии, толерантности и равенства. В 
подобных условиях приднестровские «власти» 
могут манипулировать национальной обществен-
ностью и международным сообществом, и порой 
даже, кажется, весьма успешно. Очень жаль, что 
на протяжении 15 лет кишиневские власти не при-
лагают конкретных усилий по борьбе с явлением 
дезинформации и манипулирования местной 
общественностью.
- Что конкретно можно сделать для улучшения 

ситуации?
- Граждане должны настойчиво требовать от 

властей принятия эффективных мер по устране-
нию препятствий и ограничений на свободу пере-
движения. В то же время власти следует убедить 
компенсировать понесенные убытки из-за такого 
состояния дел. Настало время кишиневским вла-
стям взять на себя ответственность за ситуацию 
в регионе. Ничего особого не нужно предприни-
мать, следует только обеспечить соблюдение за-
конов страны, конституционных прав и интересов 
граждан региона. В противном случае, каждый из 
400 тысяч граждан приднестровского региона мо-
жет обратиться в Европейский суд по правам чело-
века с жалобой на нарушение их прав (в частности, 
предусмотренных ст. 13 – право на эффективные 
средства правовой защиты; ст. 6 - право на спра-
ведливое судебное разбирательство; ст. 14 - запре-
щение дискриминации Европейской конвенции о 
защите основных прав и свобод человека).

 ЕКАТЕРИНА ДЕЛЕУ

Интервью с председателем Ассоциации «Promo-Lex» Ионом МанолеИнтервью с председателем Ассоциации «Promo-Lex» Ионом Маноле

Александр Б., 22-летний молодой 
человек,  уроженец Рыбницкого 
района, учиться в Кишиневе, ча-
сто ездит в родное село, домой, 
чтобы повидаться с семьей. Он 
является гражданином Респу-
блики Молдова и имеет вре-
менную прописку в Кишиневе. 
Каждый раз, когда едет домой, 
он вынужден платить так назы-
ваемую миграционную пошлину 
в размере 8-9 леев, взимаемую 
сепаратистскими властями.

После долгого ожидания в длинных 
очередях, образующихся  у приднестров-
ских таможенных пунктов, пассажиров 
унижают, заставляют выходить из автобу-
сов, багаж досконально проверяют... «По-
чему я должен подвергаться унижениям, 
простаивать в очередях в ожидании кви-
танции об уплаты миграционной пошли-
ны, чтобы добраться до родного дома?», 
- этот вопрос давно терзает Александра, 
которому уже пять лет приходиться испы-
тывать все это на собственной шкуре.

Другой парадокс в отношениях между 
молдавскими гражданами с левобережья 
Днестра и кишиневскими властями свя-
зан с деятельностью дорожной полиции, 
которая преднамеренно содействуют уве-
личению Тираспольского бюджета. Хотя 
полицейские постоянно утверждают, 
что не контролируют приднестровскую 
территорию, они отправляют (?) по почте 
«коллегам» милиционерам водительские 
права, изъятые у граждан Республики 
Молдова с пропиской на левом берегу 

Днестра, которые, якобы, нарушили 
правила дорожного движения.  В по-
добных случаях, люди либо остаются 
без водительских прав, либо вынуждены 
платить штрафы приднестровским мили-
ционерам. «Мы словно меж двух огней. 
Правительство РМ ничего не предпри-
нимает, более того, оно абсолютно равно-
душно к нашей судьбе. Я обратился в 
Генеральную прокуратуру с ходатайством 
о решении проблемы свободы передвиже-
ния (статья 27 Конституции РМ). А оттуда 
ответили, что власти не контролируют 
приднестровскую территорию», - заявил 
Александр.

ИЗ КИШИНЕВА В РЫБНИЦУ

Жители левобережья Днестра платят деньги, чтобы добраться до дома

Человек имеет право свободно Человек имеет право свободно 
передвигаться и выбирать себе передвигаться и выбирать себе 
местожительство в пределах местожительство в пределах 

каждого государства.каждого государства.
Статья 13, Всеобщая декларация прав человека
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1. Уважение и защита личности составляют первостепенную обязанность государства.

2. Все граждане Республики Молдова равны перед законом и властями независимо от расы, националь-
ности, этнического происхождения, языка, религии, пола, взглядов, политической принадлежности, имуще-
ственного положения или социального происхождения.

Статья 16, «Равенство», Конституция Республики МолдоваАктуально

По поводу гармонизации националь-
ного законодательства в  проведенном 
консультантами ПРООН исследовании 
отмечается, что приведение националь-
ного законодательства в соответствие с 
международными стандартами - процесс 
длительный и непрерывный, а стремле-
ние Республики Молдова присоединить-
ся к как можно большему числу между-
народных конвенций и пактов является 
позитивным фактором, в частности, для 
консолидации процесса обеспечения 
прав человека на внутреннем плане.

Присоединение к 
международным 
документам – 
позитивный фактор
Консультант ПРООН Галина Бостан 

подчеркнула, что формулирование 
большого числа оговорок и сдержанно-
го отношения к ратификации Европей-
ской конвенции о юридическом статусе 
работников-мигрантов освобождает 
наше государство от обязанности за-
ботиться о собственных гражданах, 
работающих за рубежом. «Таким обра-
зом, создается впечатление, что власти 
делают все возможное для того, чтобы 
избавить себя от ответственности за 
жизнь своих граждан за рубежом», 
- констатировала Галина Бостан. Она 
сказала, что ей довелось беседовать со 
многими гражданами, уехавшими на 
заработки за рубеж, которые поведали, 
что работники молдавских посольств 
и консульств за рубежом относятся к 

ним с презрением, «как к каким-то жи-
вотным», вместо того, чтобы проявлять 
открытость и готовность к сотрудниче-
ству для решения проблем, с которыми 
сталкиваются люди, вынужденные ис-
кать работу в чужих краях.

Государство не в 
состоянии покрыть 
понесенные убытки 
жертв насилия
Другой важный международный до-

кумент, который, по мнению участни-
ков слушаний, необходимо ратифици-

ровать Республике Молдова, является 
Европейская конвенция о компенсиро-
вании ущерба, причиненного жертвам 
насильственных преступлений. Наше 
государство пока воздерживается от 
ратификации этой европейской конвен-
ции по мотиву, что государственный 
бюджет не сможет покрыть расходы 
по ее введение в действие, указывается 
в докладе.

По оценкам Генеральной прокура-
туры, расходы государства на компен-
сирование ущерба жертвам тяжких 
преступлений составят примерно 5,3-
5,5 миллиона леев в год. Только в 2006 

году размер расходов на погребение, по-
несенных представителями пострадав-
ших сторон, составил около 2.821.609 

леев (по 316 
смертельным 
случаям). Это 
цифра от-
носительная 
и она может 
меняться от 
года к году в 
зависимости 
от состояния 
преступности 
и финансово-
э к о н о м и ч е -
ской ситуации 
в стране. 
Только в 10 
процентах вы-
шеназванных 
316 смертель-

ных случаев расходы были частично 
возмещены лицами, признанными 
виновными.

В отношении выполнения про-
фильных международных обязательств 
НПДПЧ предусматривает учреждение 
Национальной комиссии по разработке 
периодических отчетов о реализации 
международных конвенций, в которых 
участвует Республика Молдова, и вы-
полнении обязательства по разработке 
и представлению в срок периодических 
отчетов комитетам ООН. В число меж-
дународных актов, по которым Мол-
дова обязана представлять доклады, 

входят: Конвенция по правам ребенка, 
Конвенция против пыток, Рамочная 
конвенция о защите национальных 
меньшинств и др.

Согласно оценочному исследованию, 
Республика Молдова систематически 
опаздывает с представлением докладов 
ООН и европейским организациям 
по разным мотивам, как внутреннего, 
так и внешнего характера, что пагубно 

влияет на имидж страны на междуна-
родной арене. Один из консультантов 
ПРООН, Еуджен Ревенко заявил, что 
следует исключить возникновение но-

вых задолженностей и тем 
самым улучшить внеш-
ний имидж и доверие к 
Республике Молдова как 
к партнеру, соблюдающе-
му свои международные 
обязательства.

Принимая во внима-
ние, что представление 
докладов ООН пред-
полагает сканирование 
качества внутренних 
политик, а область прав 
человека является одной 
из «пяти критических об-
ластей», в которых Респу-
блика Молдова должна 
интенсифицировать свои 
усилия, авторы иссле-
дования отметили, что 

надзорной или контрольной функцией 
следует наделить орган, иерархически 
превосходящий Министерство ино-
странных дел и европейской интегра-
ции. Авторы отметили, что укрепление 
парламентского контроля за качеством 

выполнения международных обя-
зательств по разделу прав человека 
(в том числе в контексте следования 
внешнеполитическим курсам) может 
увенчаться значительными благотвор-
ными  результатами. Одновременно, 
следовало бы пересмотреть функции и 
задачи вышеназванной национальной 
комиссии. Эта структура должна осу-
ществлять мониторинг выполнения 
в срок обязанности по разработке 
доклада, соблюдения условий транс-
парентности и необходимой гласности 
хода работ и  доклада как такового, 
утверждения национального доклада 
и организации публичных дебатов по 
результатам профильной деятельности, 
сказал Ревенко.

Правительственной комиссии по 
правам человека надлежит утвердить 
проект постановления, включающий 
все констатации и рекомендации, 
высказанные в ходе парламентских 
слушаний от 18 июля, который затем 
будет передан органам, ответственным 
за выполнение положений соответству-
ющего раздела НПДПЧ.

ТАТЬЯНА БОСТАН

Статья 1Статья 1
Все люди рождаются свободными и равными в своем достоинстве и правах. Они наде-

лены разумом и совестью и должны поступать в отношении друг друга в духе братства.

Статья 2Статья 2
Каждый человек должен обладать всеми правами и всеми свободами, провозглашен-

ными настоящей Декларацией, без какого бы то ни было различия, как то в отношении 
расы, цвета кожи, пола, языка, религии, политических или иных убеждений, нацио-
нального или социального происхождения, имущественного, сословного или иного 
положения.

Кроме того, не должно проводиться никакого различия на основе политического, 
правового или международного статуса страны или территории, к которой человек при-
надлежит, независимо от того, является ли эта территория независимой, подопечной, 
несамоуправляющейся, или как-либо иначе ограниченной в своем суверенитете.

Всеобщая декларация прав человека

Еуджен Ревенко и Галина БостанЕуджен Ревенко и Галина Бостан

Молдова и международные 
обязательства в области прав человека

Комиссия по правам человека Парламента Республики 
Молдова в партнерстве с проектом ПРООН «Поддерж-
ка во внедрении Национального плана действий в 
области прав человека» (НПДПЧ) провела публичные 
слушания по реализации первого раздела НПДПЧ 
– «Присоединение к международным инструментам в 
области прав человека и выполнение международных 
обязательств в данной области». В ходе слушаний был 
обнародован доклад по оценке положений этого раз-
дела, который был вынесен на обсуждение депутатов, 
представителей правительства, профильных мини-
стерств и представителей гражданского общества.

Ambasada Britanică

Chişinău

У тебя вымогают взятку
для решения твоих

проблем?

Звони 92-79-79 
Тебе окажут бесплатную и конфиденциальную юридическую
помощь независимые юристы НПО Центр по Анализу и
Предупреждению Коррупции.

Горячая линия работает с понедельника по пятницу, с 9.00 до
21.00 и действительна в период с 01.06.2007 г. до 15.02.2008 г.

Проект финансируемый Посольством Великобритании в Кишиневе.
Позиция Посольства Великобритании в Кишиневе может не совпадать с позицией
имплементирующей организации.

Проект имплементируется:

Ambasada Britanică

Chişinău
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(1) Военнослужащие имеют право на защиту своих прав, свобод и законных интересов путем обра-
щения в судебные инстанции или другие органы в соответствии с действующим законодательством.

(2) Незаконные решения и действия (бездействие) руководителей, командиров (начальников) могут 
быть обжалованы военнослужащими в порядке, предусмотренном воинскими уставами и действую-
щим законодательством.

Статья 9. Закон Республики Молдова о статусе военнослужащихТревога

Призывник-инвалид получил 
военный билет из рук человека, 

ущемившего его в правах…

И ТЫ МОЖЕШЬИ ТЫ МОЖЕШЬ

ПИСЬМО ЧИТАТЕЛЯПИСЬМО ЧИТАТЕЛЯ

Мой больной сын был 
призван в армию

Пишет вам от-
чаявшаяся мать. Не 
знаю даже как вы-
разиться, чтобы вы 
правильно поняли 
меня. Решила напи-
сать в газету «Мое 
Право» после того, 
как, обратившись в 
целый ряд инстанций, 
не смогла добиться 
справедливости. Меня 
зовут Корней Лариса и 
живу я в селе Хержеуць 
Хынчештского района. 
Моя большая боль  в 
том, что 7 мая 2007 
года призвали в армию 
сына, хотя его не долж-
ны были призвать, по-
скольку у него сызмаль-
ства были проблемы 
со здоровьем – колени 
больные. Когда прошли 
первую медкомиссию мне сказали, что сын не будет призван в ар-
мию. Хынчештским комиссаром тогда был господин Кушнир и вра-
чи написали в документах, что мальчик не годен к службе в армии, 
а теперь у нас другой комиссар, господин Лупу, который, увидев, 
что ему некого призывать в армию, стал набирать всех калек на 
военную службу. Здоровые откупаются от армии, потому что они 
могут работать и имеют деньги, а эти больные парни не могут ра-
ботать и им нечем платить. Так что данные в деле изменили с тем, 
чтобы мой сын фигурировал в них как здоровый. Но все это неверно, 
чистая ложь. Наш сын постоянно жалуется, что из-за проблем с 
ногами у него масса неприятностей. Мы неоднократно обращались 
и к комиссару, и по месту службы сына, но безрезультатно. Господа 
из воинской части карабинеров по улице Короленко сказали мне, что 
сына не должны были призвать в армию, и что все зависит от хын-
чештского комиссара г-на Лупу. Просим вас всем сердцем, помогите 
нам вернуть сына домой. Нет недели, чтобы мы не ездили к нему, 
и когда видим в каком он состоянии, сердце кровью обливается. 
Если бы он был здоровым, мы бы не имели ничего против воинской 
службы. Мой старший сын здоров и он служил в армии – один год 
срочной службы и два года по контракту. Отец моих детей был в 
Афганистане, и в боях на Днестре участвовал. Мне говорят, что не 
могут отпустить сына домой, уволить из армии, потому что он 
принял присягу. Постеснялись бы, потому что они силой отвели его 
в казарму в Чорэску, чтобы он принял присягу. Их счастье, что я не 
подоспела вовремя. Все принимали присягу на улице, и только наш 
сын – в казарме. Тогда у меня был большой конфликт с тамошними 
господами, но безрезультатно. У меня такое впечатление, что все 
просто издеваются над нами. Тщетно пытаемся мы найти ответ 
на вопрос, где справедливость? Обратились мы и в правительство, 
которое переадресовало наше письмо в Министерство обороны, от-
куда нам ответили, что ничем не могут помочь и что только ко-
миссар Лупу несет ответственность за эту ситуацию. Все видят, 
что мальчик болен, но говорят, что ничем не могут помочь. Вот 
мы и решили обратиться к вам с просьбой о помощи. Сейчас сын 
находится в части карабинеров по ул. Короленко, а зовут его Юрие 
Корней. С нетерпением ждем вашего ответа.

Юрие Корней из села Хер-
жэуць Хынчештского рай-
она удалось вырваться 
из ада военной службы, 
доказав, что он инвалид 
первой группы и что он 7 
мая 2007 года был неза-
конно призван и зачислен 
в часть карабинеров на-
чальником Хынчештско-
го зонального военного 
центра Павлом Лупу.

Мать парня, Лариса Корней, со-
общила нам в письме, что бывший 
хынчештский военный комиссар из-
начально квалифицировал ее сына 
как негодного к военной службе, 
но позднее данные в медицинской 
карточке были изменены членами 
медицинской комиссии, проводив-
шей обследование призывников. «С 
самого утра и до позднего вечера 
прождала, пока мой сын проходил 
медкомиссию, а в итоге услышала, 
что Лупу недоволен слишком ма-
леньким числом годных к военной 
службе парней и обязал врачей 
сфальсифицировать данные в ме-
дицинской карточке моего сына и 
признать его годным к строевой 
службе, даже несмотря на серьезные 
проблемы с коленями», - сообщила 
нам по телефону Лариса Корней. С 
этого момента и началась борьба 
между матерью, охваченной горем 
и горечью совершенной несправед-
ливости, и  Павлом Лупу, решившим 
создать себе репутацию активного 
деятеля в занимаемой должности и 
способного обеспечить необходи-
мое число призывников для киши-
невских воинских частей, совершив 
несправедливость по отношению 
к молодому человеку с серьезными 
проблемами здоровья. Длинные 
письма и нескончаемое обивание 
порогов Хынчештского зонального 
военного центра, Министерства 
обороны, Центрального военного 

комиссариата и воинских частей 
оказались тщетными, поскольку, 
как говорит Лариса Корней, «у 
комиссара были солидные связи в 
столице». Так, семья Корней пригро-
зила г-ну Лупу, что подаст на него в 
суд, а последний, напуганный «угро-
зой», обещал сделать все возможное, 
чтобы освободить их сына от служ-
бы в армии, признав, что совершил 
ошибку. Однако так ничего не пред-
принял в этом направлении. Только 
те, кто видел физические страдания 
молодого человека, могли понять 
всю тяжесть ситуации, созданной 
Павлом Лупу. Так, по утверждениям 
Ларисы Корней, руководство части 
карабинеров, расположенной  по 
ул. Короленко в муниципии Киши-
неве, обратились с ходатайством 
о повторном обследовании Юрие 
Корней Военной медицинской ко-
миссией, которая заключила, что 
парень является инвалидом первой 
группы вследствие физических про-
блем с коленями. Таким образом, 
Юрие Корней был освобожден от 
воинской службы и получил воен-
ный билет непосредственно из рук 
того, кто нарушил его элементарные 
права, а именно право на здоровье и 
право на освобождение от военной 
повинности. «Не могу забыть, что 

этот человек столь варварски нару-
шил права моего ребенка, причинив 
ему столько страданий, но я не стану 
подавать на него в суд, потому что 
после такой продолжительной борь-
бы за возвращение своего сына до-
мой, я устала от обивания порогов и 
от ненависти в душе», - призналась 
нам Лариса Корней. Несколько дней 
мы тщетно пытались связаться по 
телефону с Павлом Лупу, а потом 
нам сообщили, что он в отпуске. 
«Павел Лупу отправил офицера в 
часть, в которую был зачислен мой 
сын, чтобы пригрозил, дескать, если 
он не будет служить, то будет сидеть 
в тюрьме, но ни эти угрозы, ни 
равнодушие профильных органов 
не помешали нам бороться за права 
нашего сына», - отметила Лариса 
Корней.

Закон о срочной военной службе регламентирует 
процедуру освобождения лиц от воинской службы. До 
зачисления на военную службу  призывник обязан прой-
ти медицинскую комиссию, которая должна установить, 
годен ли он с физической и психической точек зрения к 
службе в армии, или нет. Эта комиссия формируется из 
нескольких врачей – специалистов, а окончательное ре-
шение о годности к военной службе принимает началь-
ник комиссии. Если призывник может доказать группу 
инвалидности документом, выданным Коммисия 
медицинской экспертизы жизнеспособности, который 
прилагается к делу, он изначально квалифицируется не-
годным к военной службе. Вывод: в случае этого парня 
нарушено его право на отказ от военной службы в связи 

с несоответствием законным требованиям призыва 
в армию. Согласно законодательству, альтернативная 
служба предлагается лицам, которые являются пацифи-
стами либо не могут служить в армии по религиозным  
мотивам, и освобождаются от военной службы лица с 
определенной группой инвалидности. Таким образом, в 
данном случае молодой человек был вправе отказаться 
от службы в армии по мотиву несоответствия его физи-
ческого состояния законным требованиям для военной 
службы. В аналогичных случаях нарушения закона, мо-
лодые люди, которые по состоянию здоровья не могут 
служить в армии, но все же призываются на военную 
службу, должны обратиться в суд для признания факта 
нарушения их прав.

МНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТАМНЕНИЕ СПЕЦИАЛИСТА

Молодые люди, которые по состоянию здоровья не годны к военной 
службе, но зачислены в армию, должны обратиться в суд

ТЕО КЫРНАЦ, 
исполнительный директор 
Хельсинского комитета по 

правам человека в Молдове

ПОСЛЕ ОЖЕСТОЧЕННОЙ БОРЬБЫ

От срочной военной 
службы освобождается 
гражданин, признанный 
по состоянию здоровья не-
годным к военной службе в 
мирное время.

Отсрочка от призыва 
предоставляется при-
зывникам призывными 
комиссиями по семейным 
обстоятельствам, по 
состоянию здоровья, в 
связи с необходимостью 
продолжения образования, 
для осуществления дея-
тельности в качестве де-
путата Парламента или 
советника органа местно-
го публичного управления 
второго уровня.

Статьи 32, 31 ч (1), 
Закон о подготовке 

граждан к защите 
родины

Cтраницу подготовила 
ВИРДЖИНИЯ РОШКА
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Детство без злоупотреблений и эксплуатации

Эксплуатация несовершеннолетних, использование их на работах, наносящих 
вред здоровью или нравственности либо подвергающих опасности жизнь или 
нормальное развитие, запрещаются.

Статья 50, Конституция Республики Молдова, 1994 г.

CMYK

CMYK

Художник МАРГАРЕТА КИЦКАТЫЙ

Хочу 
часы.

К сожалению, 
на это не хватает 

денег.

Пойду на работу 
и соберу деньги 

на часы.

Почему носишь 
только по одному?

Ты слишком мал 
для такой работы. 
Я доложу об этом 

профильным 
органам!

Постараемся 
сэкономить денег и 
купить тебе часы.

До 1 сентября у 
тебя будут часы. 

Детей запрещается 
привлекать к работам, 

подвергающих 
опасности их жизнь и 

здоровье.

Знаешь, что есть 
запрещенные детям работы?
В твоем возрасте можешь выполнять только мелкие за-

дания и поручения, которые тебе по силам и к тому же не 
отнимают времени на игру и учебу. Сейчас ты можешь толь-
ко помогать своим родителям. Таким образом ты познаешь 
новые вещи, приобретаешь навыки работы. Эти навыки 
и умения будут полезны тебе в будущем, когда станешь 
взрослым.

Легкие работы не сложно распознать, потому что:
- они не переутомляют тебя;
- не мешают ходить в школу и готовить домашние задания;
- не лишают тебя развлечений и игры с друзьями;
- их не нужно выполнять в тайне – если взрослый требу-

ет, чтобы ты сделал что-то постыдное, скрытно, обязательно 
следует об этом сообщить родителям или учителю;

- не должны представлять опасность для твоего здоровья 
вследствие использования вредных веществ или опасного 
оборудования. Если не знаешь, как пользоваться каким-
либо инструментом или веществом, избегай этого. Думай о 
возможных тяжелых последствиях выполняемой работы и о 
том, как их можно предупредить.

Итак, вы можете помогать накрывать и убирать стол, 
мыть посуду, ухаживать за комнатными цветами, вытирать 
пыль, кормить и ухаживать за животными. Можете без тру-
да поддерживать порядок в собственных вещах – игрушках, 
книгах. Таким образом, вы являетесь полноправными и ак-
тивными членами семьи, участвуете в различных домашних 
делах по мере своих сил и возможностей.


